


La actual directiva que lleva tres años al frente del 
Tabira Mendizale Taldea está a punto de concluir su 
mandato.

Seguramente a todos vosotros, socios del Alpino os 
habrá llegado la convocatoria de la Asamblea Extraor­
dinaria que tendrá lugar el 2 de Octubre a las ocho de 
la tarde para la elección de un nuevo Presidente que sus­
tituya al actual J. M. Maortua. La importancia que tie­
ne esta elección es fundamental para la buena marcha 
de un Club de montaña com o el nuestro, en el que lle­
gamos ya a los mil socios.

Com o ya sabéis, las condiciones para ser candidato 
son: tener una antigüedad de tres años com o socio, ser 
mayor de edad y haber estado en posesión de la licencia 
federativa durante 1985, 1986 y 1987.

Cada uno desde su com prom iso personal com o socio  
debe colaborar, en la medida que le sea posible, al buen 
funcionamiento del Tabira Mendizale Taldea. Ahora 
puede ser ese momento; una nueva directiva y Presidente 
debe constituirse.

Por últim o, desde estas líneas y en nombre de todos 
vamos a agradecer la ardua, y a veces difícil labor que 
han desarrollado durante su mandato la Directiva que 
dentro de poco se despide. Ellos han sido:

J. M. Maortua, J. Zubizarreta, J. A. Abad,
A. Maguregi, W olpi, K. Zugazartaza, J. J. Bernas, 
J. J. Martínez, J. I. Uriarte, J. A. Uribarri... y 
otros muchos que han colaborado.

DENOI ESKERRIK ASKO.

CENTRO DE REHABILITACION FUNCIONAL
Electroterapia, Masaje, Gimnasia, etc.
Fray Juan de Zumárraga, 4 - 1 . °  izda. 

DURANGO



REGLAMENTO REGIMEN 
INTERIOR “ALPINO TABIRA”

ADM ISION DE SOCIOS.

1.1 Las so lic itudes de ingreso en la sociedad A LPIN O  TA B IR A , se ex tende rán  en los 
im presos preparados al e fec to , deb idam en te  rellenados y  acom pañado  de tres fo to ­
grafías de tam año  carnet, así com o el dep ó sito  de la cu o ta  co rrespond ien te  al año 
en curso.

1.2 El so lic itan te  deberá estar en conoc im ien to  de los E s ta tu to s  y R eglam entos de esta 
sociedad  y queda con fo rm e con  ellos po r el hecho  de p ed ir la adm isión.

1.3 La so lic itud  de adm isión  se en tregará a un  m iem bro  de la Ju n ta  D irectiva, que le 
p resen tará  en la p rim era  reu n ió n  que esta celebre, siguiente a la recepción , para su 
ap robación  ó denegación.

1.4 El so lic itan te  al que se le haya  negado la adm isión  com o  socio puede apelar a la 1? 
A sam blea G eneral que se celebre, siguiente a la denegación, po r m ediación  de uno  
de los socios p resen tado res  que consten  en la so lic itud  de adm isión. La A sam blea 
decid irá  po r m ayoría  sim ple ae  vo to s de los p resen tes y  rep resen tados.

1.5 A dm itido  el so lic itan te  com o socio, gozará de los m ism os derechos y obligaciones 
que el res to  de los socios, de acuerdo  con  los estipu lados en los E sta tu to s  y Regla­
m entos.

1.6 . Lo m ism o si es ap robada  ó denegada la so lic itud , se le com unicará  p o r  escrito  al
so lic itan te , den tro  de los diez días siguientes a la d e te rm inac ión  de la decisión por 
la J u n ta  D irectiva ó A sam blea G eneral.

1.7 Una vez celebrada la ju n ta  co rrespond ien te  al m es de o c tu b re  no  se adm itirán  soli­
c itudes de socio, hasta  enero  del año  siguiente.

CON D ICIO N ES D E ADM ISION.

2.1 T endrán derecho  a ser socios del A lpino Tabira, cum p liendo  ún icam en te  el apartado  
(1.1) los fam iliares de p rim er g rado  de los socios.

2.2 Los dem ás tend rán  que cum plir u n o  de los siguientes req u is ito s:

2.2.1 E fec tuar un  concurso  de m o n tañ a  de los d iferen tes estab lecidos, a su elección, 
de los que rijan  en el m o m en to  y para  su edad , du ran te  el año  en tran te  
ó al siguiente.

2 .2 .2  A cudir al 5 0 ° /o  de las excursiones fijadas en el cá le n d an o  de A ctividades.

2 .2 .3  R ealizar du ran te  el año  en tra n te  ó el siguiente, 3 m archas ind istin tam en te  
de fo n d o  u orien tac ión .

2.2 .4  10 vías de escuela de escalada.

' I M T i r M i r '  artículos Andra Mari, 18 - Tel. 681 00 61 
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2.3 Los socios que se d ieron  de baja v o lu n ta riam en te , deberán  aguardar un  año  para rea­
lizar la nueva so lic itud , desde el día en que se les dió de baja, y cum plir los requ isito s 
del ap artad o  (2.2).

2.4 Los socios dados de baja po r no  sa tisfacer las cuo tas , deberán  cum plir adem ás de los 
requ isitos del ap artad o  (2.3) el del pago de una cu o ta  anual po r el im porte  co rres­
p o n d ien te  al año en que se curse la so lic itud , en co n cep to  de cob ro  de la cu o ta  que 
dejó p end ien te  en su día.

CLASES DE SOCIOS

3.1 Los Socios se clasificarán en Socios de H onor y Socios de N úm ero.

3.2 Serán Socios de H onor, los que siendo p resen tados po r la Ju n ta  D irectiva a la 
A sam blea General, les o to rgue  ésta po r una  vo tación  favorable de los dos tercios de 
los p resen tes ó represen tados.

3.3 El resto  de socios será de n úm ero  y estarán  encuadrados en los siguientes apartados 
respecto  a su edad:

3.3.1 Socios veteranos, a p a rtir  del año  en que se cum plan  65 años.

3.3 .2  Socios m ayores, a p a rtir  del año  en que se cum plan  los 18 años.

3.3 .3  Socios juveniles, a partir del año  en que se cum plan  14 años.

3.3 .4  Socios in fan tiles, hasta  los ca to rce  años.

LA JU N T Á  D IR EC TIV A .

4.1 Estará com puesta  po r el P residen te , V ice-Presidente, Secretario , T esorero  y un 
núm ero  de vocales no  in ferio r a tres ni superio r a seis.

4 .2  El P residente será elegido po r la Ju n ta  G eneral que se reun irá  ún icam en te  para este 
asun to , an tes del 31 de o c tu b re  del año en  que le co rresponda cesar. T odos los socios 
ex cep to  los infan tiles p o d rán  p ro p o n er u n  cand ida to .

4 .3  La Ju n ta  D irectiva la elegirá el P residen te , deb iendo  dar a conocer la m ism a en  la 
Ju n ta  G eneral O rdinaria  en la que se haga cargo de la directiva.

4 .4  Para ser elegido P residen te  se deberá haber cum plido  21 años, y  libre de servicio 
m ilitar, llevar cu a tro  años al m enos de socio y haber realizado en tres años alguno 
de los concursos de m o n tañ a  estab lecidos en la sociedad ó sus equivalen tes en 
escalada.

4 .5  El cargo de P residente du rará  tres años, cesando con  él, toda  la D irectiva en el m o­
m en to  del té rm ino  del m an d a to . En caso de d im isión ó fal! cim ien to  del P residen te , 
el V ice-Presidente o sten ta rá  la rep resen tac ión  del C lub, iebiendo convocar J u n ta  
G eneral en el plazo m áxim o de tres meses.

D IVIERTETE EN EL TRIANGULO

f • ÍIAI2EA BEfilAK
JUVENTUD, ALEGRIA Y AMBIENTE



4.6 Las d is tin tas funciones de los d irectivos serán designadas por el P residente.

4 .7  P odrán cesar en  la D irectiva los d is tin to s m iem bros de ia m ism a:

4 .7.1 A p e tic ió n  p ropia .

4 .7 .2  Por fa lta  de asistencia a tres ju n ta s  seguidas.

4 .7 .3  Por no p resen ta r el m ov im ien to  h a b id o  en su labor, du ran te  u n  periodo  de 
dos m eses seguid-os.

4 .7 .4  La J u n ta  D irectiva se reu n irá  una  vez m ás al m es, ex cep to  en agosto , si lo cree 
conven ien te , haciendo  co n sta r en  el lib ro  de actas cu an to  se tra tó  en  ella, y  
co locará  una  cop ia  de la m ism a en el tab lón  de anuncios de la sociedad. La 
convocato ria  a la reun ión  se hará b ien  po r escrito , ó personalm en te  a ju ic io  
del P residente.

CUOTAS

5.1 Se liqu idarán  según la clasificación de socios a que se p ertenezca , y  de acuerdo  con 
la cu o ta  estab lecida y  ap robada  por la J u n ta  G eneral.

5.2 El pago  de las cuo tas hab rá  de realizarse an tes del 30 de abril del año en curso.

5.3 El lugar de pago será la Sociedad, en  los días y  horas que fije la J u n ta  D irectiva, a no 
ser que el socio dom icilie  el pago en alguna en tid ad  bancaria .

5.4 Los socios que para  el día 30  de abril n o  tengan  liqu idada la cu o ta  serán dados de 
baja au to m áticam en te .

5.5 E stán ex en to s del pago de c u o ta s :

5.5.1 Los que se en cu en tren  en el servicio m ilita r y p o r to d o  el perio d o  que dure.

5 .5.2 Los que h ab iendo  cum plido  los 60 años, lleven diez com o  m ín im o  de socios.

5 .5 .3  Los socios de honor.

5.6 Para quedar ex en to s  de estas cuo tas , los in teresados deberán  n o tifica r al T esorero , 
ya que, en  caso co n tra rio , seguirán sa tisfaciendo  la cu o ta .

5.7 A  los socios dados de baja po r fa lta  de pago de cuotas, la d irectiva les com unicará  
dicha decisión  p o r escrito .

LICEN CIA  D EPO R TIV A .

6.1 A unque recom endab le  a todos, deberán  estar en posesión de ella :

6.1.1 Los m iem bros de la Ju n ta  D irectiva.

6 .1 .2  Los partic ipan tes  en los concursos de m ontaña .

6 .1.3 Los nuevos socios, d u ran te  el año  que se les da de alta.

l i Z a M m u CAFES
YJgtf ' SANDWICHES - HAMBURGUESAS 

R lfiLf BATIDOS NATURALES  

PLATOS COMBINADOS
BAQUE



D ERECH O S DE LOS SOCIOS.

7. Los socios tenem os derecho  a :

7.1 A sistir a la A sam blea G eneral de socios con  voz y vo to .

7 .2 A sistir a las reun iones de la J u n ta  D irectiva con  voz, pero  sin voto.

7.3 U sar los locales, m aterial de m o n taña , libros y p lanos de la sociedad según las 
norm as establecidas.

7.4 O btener la L icencia D eportiva.

7.5 P roponer iniciativas a la Ju n ta  D irectiva.

7.6 En caso de expulsión , apelar a la siguiente A sam blea G eneral que decidirá por 
m ayoría  sim ple de vo tos, tra tándose  este asun to  an tes de en tra r en la m ateria  p ro ­
pia de la asam blea.

O BLIG ACIO NES DE LOS SOCIOS.

8. Los socios tenem os el deber de:

8.1 C onocer y  cum plir los reg lam entos de la sociedad.

8.2 G uardar respeto  a las personas y cosas que se encuen tren  en la sociedad.

8.3 N otificar los cam bios de dom icilio .

8.4 D enunciar cuan tas irregularidades vea.

8.5 C olaborar en la buena m archa de la sociedad, acudiendo  a las A sam bleas. M archas, 
E xcursiones y en general cuan tas actividades prom ueva la J u n ta  D irectiva.

D ER ECH O  A VOTO.

9. Todos, ex cep to  los socios infan tiles.

OTROS REGLAM ENTOS.

10. E xisten  o tro s reglam entos com o m aterial de m o n taña , concursos, e tc . que pod rán  
ser variados por la J u n ta  D irectiva.

A probado  en la A sam blea G eneral O rdinaria de Socios celebrada en los locales de 
n uestra  sociedad, el ocho  de enero  de m il novecientos se ten ta  y siete.

LA JU N T A  G EN ER A L,

MAKALLAU ETXEA
ESPECIALIDAD EN REMOJO Y DESMICADO 

^ D U R A N G O  C/ Barria. 23 Y  B81 52 28

BODAS. COMUNIONES 
REPORTAJES

foto o l
M ATERIAL FOTOGRAFICO



HASTA QUEMAR LAS ZAPATILLAS
Todo empezó hace dos años. Cuando después de un cursillo de orien­

tación, a un individuo se le ocurrió la idea de realizar una marcha de 
veinticuatro horas. Para ello era necesario caminar de noche, por lo que 
hacía falta luna llena y un pequeño toque en la cabeza. Se escogió el 
mes de Marzo, y desde entonces se ha seguido realizando hasta este 
año. Nos juntamos cinco amigos, diferentes de otros años, y nos va­
mos mentalizando con el itinerario. Salimos el sábado día catorce a las 
seis de la tarde del Pórtico y caminamos hasta Elorrio, por el asfalto. 
Una parada en la «Bodegilla» y empezamos a subir el Besaide, y de allí 
a Zabalandi. La noche está con claros y nubes pero gracias a la luna 
se ve perfectamente y no utilizamos las linternas en toda la noche. Ba­
jamos hasta Otxandiano entre escaleras gigantes y matorrales.

A las doce y media de la noche estamos en Otxandiano tomando un 
café caliente. Tomamos camino por unas pistas forestales hasta Ubi- 
dea. No llevamos ropa de abrigo, y está cayendo una helada de «orda­
go». Nos avituallamos en el frontón con bocadillos y nueces, y qué me­
jor para quitar el frío que andar. Desde Ubidea comenzamos la dura as­
censión al Gorbea y entre risas y chistes a las cuatro y media de la ma­
drugada nos encontramos en los refugios de Gorbea. Tras recuperar 
fuerzas en la puerta de un refugio seguimos hacia las campas de Arra- 
ba. Vemos cerrado el refugio de la Federación y bajamos hasta Pago- 
Makurre, son las siete de la mañana. Se empieza a notar el «síndrome 
del cansancio», nos reímos por cualquier cosa.

Llenar la tripa en el merendero y cogiendo los atajos estamos en Vi- 
llaro a las diez y media de la mañana. Subimos al alto de Allube y baja­
mos a Dima. Estamos casi arrastrados, un aperitivo y subimos hasta 
Oba. Es la una del mediodía. Acabar las despensas de la mochila y casi 
sin suelas pasamos por Leungane, Artetxagane y a las tres tomamos 
un trago en la fuente de Mugarrikolanda. Como hay tiempo bajamos 
tranquilamente por Katazka hasta el «Dukebaso», donde nos dan una 
pequeña merienda. Y sin prisas llegamos a Durango a las cinco de la 
tarde. Llegar a casa, comer y dormir. Y el año que viene lo volveremos 
a repetir, esperando a que se anime más gente. El recorrido es de alre­
dedor de noventa kilómetros.

Miembros de las 24 h. -86-: Esteban Mario Javi
Yosu Gorka

LIBROS y 
DISCOSI I * ( , - , )



I. GOI MENDI IKASTAROA - ALPINO TABIRA

H ace p o co  ha tenido lugar, primero en 
C an d an ch u  y luego en la zon a  del Vigne-  
m a l e ,  el
I Cursillo de Alta M ontaña organizado por 
el A lp in o  Tabira.

El éxito ha s ido  total con  una treintena  
de cursillistas que han aprendido un p o co  

más de la técnica para progresar rápida­
mente y con  seguridad en alta m ontaña .  
Cursillo  que deb id o  a su im portancia  debe  
tener con tin u idad  en los p róx im os años  
porque la seguridad en las duras c o n d ic io ­
nes que im p on en  la nieve y el h ielo no tie­
nen ningún precio.

D en ok  han geun d en . A urreko egunetan  
a pu n tatu tak o  hogei ta hamarren bat per- 
tsonetik  ez zen inor fa ltatzen . A lp in o  Ta-  
biraren lehenengo Goi M endi Ikastaroa zen 
eta K andantxurantz  g in do azen  bako itzak ,  
bere barnean, sensazio  eta g o g o  ezberdi-  
nek. Buru guztietan ,  elur eta izotzez osa-  
tutako goi m u n du  horren teknikak ikaste-  
ko desioa zego en .

Eguna heldu zitzaigun eta han aurkitzen  
ginen. E guzkia  go ia n ,  gu behean ordea.  
Asteburu hon etak o  praktikak Kandantxun  
dauden  elurrez be'tetako aldapetan bilaka-  
tzen ziren.

AUTO 

LUCAS

H asieran , fu n tsezko en a , «autoasegura-  
m ien to»  d e lak oa , hau da , erorketa baten  
ondoren  geld itzeko  kapaz izatea; pioleta  
sabelean  sartu barik, noski!

Ilunabarrean, nekatuak, sop azk o  elurra- 
ren barrenean, autobuserantz abiatu ginen. 
Geroago Kanfrant-eko aterpera gaua pasa- 
tzera. Eguna amaitzear zegoen. Zeozer ika- 
si genuen , aipatu dugun autoaseguram ien-  
toa, beste kideak aseguratzea, sokaren era- 
bilpena, kranpoiak, pioleta ñ ola  erab il i . . .  
eta amarru batzu g eh iago .

Gaua problemarik gabe igaro zen ,  nahiz  
eta A itorren  txistetan ia ia ito .  N ota  zen
txiste hura: «E stá  Juan ito  en k la se ............
«m ecag u en tu p u tam ad re» .

Ilusioak urrengo egunean ipinita geni-  
tuen. Egunsentia  heltzerakoan bi m onito -  
rekin, P o sa  eta P a tx o ,  « tu b o a »  deitzen  
zaion  korredore batetara jo a n  g inen .

Elurra o so  b iguna egon  arren, ahal izan  
genuena egin eta ikasitakoa praktikatzera.  
Hórrela jo a n  zitzaigun leh en eng o  astebu-  
rua. la  ia ikastaroaren bigarren partean  
pentsatuz.

Eta denbora  pasatzen da.

d e p o r t e s

Sarasketa
(Armería Especializada)

Teléf. 681 12 85 DURANGO

-ACADEMIA



Maiatzaren lehenean Vignem aleko pare- 
tapean g eh ien ak , berriro, elkartu g inen.

Gauean O ulettes-eko errefugioan lo egin  
on d oren  (nah iz  età ask o k  ez zuten lo  egin,  
W olpi-ren korronkagatik) go izeko  argiare-  
kin irtetzeko prest geun d en .

Erlojuan g o iza ld ek o  lau t’erdiak ziren.  
M o n itorek in ,  età kordada diferenteetan  
Petit V ig n em a lek o  eskubian  dau d en  serak  
batzuen zehar krestaraino igo ginen. H an-  

dik glaziarretik Pie L on g u e  lortuz.

Aipagarriena , zera izan zen ,  Kamarero  
ja u n a k ,  bere ankari em an z ion  kranpona-  
zoa .  Zauriak puntu batzu behar zituen età,  
bere kordada erretiratu behar izan zen.  
Beste kordada batzu H o u n t -e k o  Clot-etik  
igo ziren. hauek erdian dagoen  b loke  en-

potratua ga inditzea  lortu ta gero Pie L o n ­
gue tontorra egin zuten.

Baziren beste batzu B aisellancetik , hau  

da glaziarra zeharkatuz, jo a n  zirenak. Bai­
ta ere H o u n t -e k o  C lo t-ek o  eskubidean  d a ­
g oen  korredorretik  igo zutenak  ere.

Età igande goizean, lanbro artean, atzean  
mendi zoragarri haiek utziz, etxeranlz joan  
behar. D uran gora  berriro.

A zken  f in ean ,  esan daiteke I G oi M endi 
ikastaroa honek arrakasta handia izan due-  
la. Beraz garrantzitsua izango  litzateke ur­
terò egitea, urtetik urterà gaindituz.

G oi m endian seguru età arin ibiltzeak ez 
d u elak o  preziorik.

Bildo

BASERRiTARREN 
"  KVTXA

CAJA RURAL DE VIZCAYA



BRAÑA LA PORNACAL

Cuando queremos hacer una excursión 
a un lugar donde la naturaleza esté virgen, 
nos parece que tenemor que ir a países 
exóticos y lejanos.

Por mi propia experiencia sé que Astu­
rias tiene cientos de lugares naturales y 
desconocidos por la mayoría. Allí podre­
mos disfrutar del silencio, la contemplación 
y de sus sencillos habitantes. Habitantes 
que se quejan de nosotros sus visitantes, 
que solemos ser los perturbadores del si­
lencio, buenas costumbres, respeto, etc., 
a pesar de todo lo que criticamos a los de­
más como antiecologistas.

Uno de estos lugares tranquilos y ances­
trales es la Braña La Pornacal.

Situada en el concejo de Somiedo a 
1.150 m., en el valle del Pigüeña, uno de 
los cinco que existen en el concejo. El río 
Pigüeña tiene su origen en el monte Cor- 
nón (2.188 m. de altura, arenisco y de 
abundante vegetación) y en el Puerto de 
los Cerezales y su fin en el pueblo de Aguas 
Mesías.

La Pornacal es un invernal del pueblo de 
Villar de Vildas, del que dista hora y media 
descendiendo por el curso del río. Está en 
las faldas de la Sierra del Páramo (de 1.830 
m. de media, con espesos bosques y la­
gunas). En el flanco oriental tiene al Pico 
Mososo (1.088 m.), la más verde m onta­
ña de la verde Asturias.

Es quizás la braña más pintoresca del 
Principado, la componen una agrupación 
de 35 cabañas de importante construcción 
local antigua y típica, protegida con te­
chumbres vegetales de piorno o escoba, 
que perviven hasta nuestro siglo.

En estas poblaciones hay verdadero te ­
mor al oso por el daño que causa en las 
cosechas y ganado.

El oso se alimenta de frutos silvestres, 
como los arándanos, acebos, madroños, 
de castañas, avellanas, maíz y miel.

Ataca de vez en cuando al ganado. Po­
demos ver algunos rústicos aparatos para 
espantar a los osos, que vienen de los bos­
ques de todo el valle. Consisten en unas 
aspas, que giran con el agua y golpean una 
lata, produciendo ruido, que impide que los 
osos se acerquen.

Si ganamos la confianza de los habitan­
tes, nos contarán con nombres, pelos y se­
ñales sus batallas y heridas habidas con los 
osos.

Típico es ver, cuando van a ordeñar los 
anímales, como llevan un cuerno tapado 
por ambos lados, lleno de sal, con el que 
atraen los animales a su mano.

Estos perseverantes nativos, siguen 
mantenidos en sus montañas, viviendo en 
ellas y de ellas, son vaqueros y pastores, 
«madreñeros», antiguos cazadores del oso 
pardo y pescadores de su truchero Pigüeña.

Tabira Ardandegia
T a b ira  k a lea ,  2 2  g \

-Tel. 6811457 DURANGO



IGUALATORIO MEDICO
Zumalacarregui, 18 - 1 .° izda. 

Teléfono 681 22 00 - DURANGO
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Especialidad: 

BESUGO A LA BRASA 

CHORIZOS CASEROS 

CHUIETILLAS AL SARMIENTO

Y CHULETAS A LA BRASA 

Banquetes sobre encargo

Gráficas Amorebieta


